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1 CONSIDERAZIONI GENERALI SULL’EFFICACIA DELL’ATTUAZIONE DEL PIANO 

TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE (PTPC) E SUL RUOLO DEL 

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA 

TRASPARENZA (RPCT)

1.A Stato di attuazione del PTPC  - Valutazione sintetica del livello effettivo di attuazione del 

PTPC indicando i fattori che hanno determinato l’efficacia delle misure attuate

Lo stato di attuazione del PTPC è stato in parte attuato e l'efficacia 

dello stesso si è ottenuta anche prescindendo dalla formalizzazione 

delle necessarie verifiche

1.B Aspetti critici dell’attuazione del PTPC - Qualora il PTPC sia stato attuato parzialmente, 

indicare le principali motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le misure previste dal 

PTPC

La motivazione della parziale attuazione è dipesa soprattutto dal 

fatto che occorre acquisire un nuova consapevolezza delle attività 

rilevanti in tema di presidio della legalita e trasparenza nell'ambito 

dell'ordinaria attività di lavoro e nel contesto delle esigue dimensioni 

dell'Ente. A tal fine sin dal Piano 2020/2022 si provvederà  ad 1.C Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e coordinamento del RPCT 

rispetto all’attuazione del PTPC individuando i fattori che ne hanno supportato l’azione

Adeguata è risultata l'attività d'impulso e coordinamento grazie al 

supporto operativo delle dipendenti dell'Ente

1.D Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che hanno ostacolato l’azione di impulso 

e coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPC

L'aspetto critico è correlato alle ridotte dimensioni organizzative e di 

personale


